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SUMMARY

It is well known the fact that the health is the condition of existence of the human being. That is why any society that
wants to thrive must be directly interested in maintaining and restoring of the health of its members. But, this fact it is not
possible without the work of the medical and pharmaceutical specialists. Namely doctors are those who fight for the life of
the patient, often, against the clock. At the base of activity of any doctor are many years of studies, continuous trainings, de-
dication and devotion, and an enormous responsibility for the life and the health of every patient. In the specialty literature,
the rights and obligations of the patients are more analyzed than those of doctors. For these reasons, we decided to make a
study of rights and obligations of health care workers.
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REZUMAT
Este bine cunoscut faptul ca sanatatea este conditia existentei fiintei umane. De aceea, orice societate care doreste sa
prospere, trebuie sa fie direct interesata in mentinerea si restabilirea sanatatii membrilor sdi. Dar acest lucru nu este posibil
fara concursul nemijlocit al lucratorilor medico-sanitari i farmaceutici. Anume medicii sint cei care luptd adesea contra cro-
nometru pentru viata pacientului. In spatele oricirui medic sint multi ani de studii, perfectionare continui, abnegatie, tarie
si devotament si o responsabilitate enorma pentru viata si sinitatea bolnavului. In literatura de specialitate se analizeazi cu
precadere drepturile si obligatiile bolnavilor, iar cele ale medicilor — mai putin. Din aceste considerente, am decis sa facem

un studiu al drepturilor si obligatiilor lucratorilor medicali.
Cuvinte-cheie: sanatate, conditiile exercitarii meseriei de medic, drepturile si obligatiile lucratorilor medicali, respon-
sabilitatea medicilor, raspunderea lucratorilor medico-sanitari si farmaceutici

ntroducere. Sanatatea este de-
finitd ca o ,,stare bunda a unui
organism in care toate organele func-
tioneaza normal, nefiind bolnave” [8,
p- 602]. Organizatia Mondiald a Sana-
tatii (OMS) a definit sanatatea ca ,,0
situatie de buna stare fizica, mentala
si sociala completd, nu numai absenta
bolii sau a infirmitatii” [7, p. 198]. Cu
toate acestea, in practica OMS nu s-a
dat o interpretare clard si un continut
precis notiunilor de ,,buna stare” sau
de ,,buna stare sociala” in legatura cu
sanatatea.
intr-o definitie mai recenti, OMS
afirma: ,,Orice fiintd umana are drep-
tul la un mediu cu minimum de riscuri
pentru sanatate si are dreptul sa aiba
acces la servicii de sanatate care pot sa
previna ori sd aline suferinta sa, sa tra-
teze bolile si sa sprijine mentinerea si
promovarea sanatatii de-a lungul vietii
sale” [10, p. 199]. Intru indeplinirea
acestor prevederi, rolul medicului si al
lucratorilor medicali este indiscutabil.
Activitatea medicala presupune, pe
lingd o serioasd pregatire, informare
si perfectionare continua si o corecta
aplicare a cunostintelor acumulate,
abnegatie, curaj, devotament, mergind

pina la sacrificiul de sine pentru sal-
varea vietii si sanatatii bolnavilor. In
caz de urgentd, indiferent de functia si
specialitatea sa, medicul este obligat
sd acorde ingrijirile medicale necesare
bolnavului aflat in pericol cu imparti-
alitate, fara deosebire de nationalitate,
religie, opinii politice sau filosofice si
facind abstractie de sentimentele pe
care bolnavul i le inspira [11, p. 158].

Scopul studiului consta in analiza
drepturilor si obligatiilor medicilor si
ale lucratorilor medicali prin prisma
prevederilor actelor nationale si inter-
nationale Tn domeniu.

Rezultate si discutii. Principa-
lii prestatori de servicii medicale sint
medicii i lucratorii medico-sanitari si
farmaceutici. Medicul este acea per-
soana fizica, cu capacitate deplina de
exercitiu, care are studii superioare §i
postuniversitare medicale si care a de-
pus juramintul respectiv [9, p. 49].

Legea cu privire la exercitarea
profesiunii de medic nr. 264-XVI din
27.10.2005 [4], 1n art. 3, stabileste care
sint principiile generale ale exercita-
rii profesiunii de medic. Aceste prin-
cipii sint:

- pregatirea profesionald corespun-

zatoare conceptiei de instruire univer-
sitard si postuniversitard pe speciali-
tate a cadrelor de medici si farmacisti
in Republica Moldova, ajustatd la
standardele educationale profesionale
internationale;

- competenta, responsabilitatea
profesionald a medicului si inzestra-
rea lui cu Tnalte calitati etico-morale,
respectarea principiului ,,Nu dauna”;

- respectarea drepturilor si intere-
selor pacientului, precum si ale rude-
lor lui;

- respectarea primatului vietii si
al dreptului inerent la viata al fiintei
umane;

- respectarea si protejarea drepturi-
lor si intereselor legitime ale medicu-
lui, indiferent de caracterul public sau
privat al sistemului in care activeaza si
de forma de exercitare a profesiunii;

- asigurarea conditiilor optime de
exercitare a activitatii profesionale.

Este de notat ca, prin insasi esenta
sa, profesiunea de medic are un carac-
ter uman. Acest caracter se manifes-
ta prin faptul ca orice act medical se
exercita exclusiv in interesul pastrarii,

vidului si in interesul societatii. In ori-
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ce conditii de exercitare a profesiunii,
medicul trebuie sd manifeste disponi-
bilitate, corectitudine, devotament si
respect fata de fiinta umana [4, art. 6].

O altd caracteristica a profesiunii
de medic 1l constituie respectul fati
de fiinta umand. Astfel, sanatatea
omului reprezintd valoarea suprema
cu caracter personal si social. Medicul
este obligat, prin utilizarea tuturor ca-
pacitatilor si cunostintelor profesiona-
le, sa contribuie la protejarea sanatatii
populatiei, sd combata orice forma de
cruzime si injosire a demnitatii umane,
pastrind respectul fata de fiinta umana
[4, art. 7].

Prevederi similare se contin si
Ghidul european de eticd medicala,
adoptat la Conferinta Internationala a
Ordinelor si Organismelor cu atribu-
tii similare (Paris, ianuarie 1987) [1].
Astfel, in art. 1 se prevede ca: ,,Vocatia
medicului consta in apararea sanatatii
fizice si mentale a omului si usurarea
suferintei, respectarea vietii si demni-
tatii persoanei umane, fara discrimina-
re de virsta, rasa, religie, nationalitate,
de conditie sociala, de ideologie politi-
ca si pentru orice alt motiv, in timp de
pace ca si in timp de rdzboi”. Prin acest
Ghid de etica medicala sint interzise
tortura si tratamentele inumane [1,
art. 23 si 24].

In relatiile cu colegii de breasla tre-
buie sa existe relatii de confraternita-
te (colegialitate). Codul International
al eticii medicale [2] contine prevederi
ce vizeaza datoriile medicului fata de
colegii sdi. Astfel, conform prevederi-
lor 1n cauza:

- Un medic se va comporta fata
de colegii sdi tot asa cum si-ar dori ca
acestia sa se comporte fata de el.

- Nu va submina relatia pacient—
medic a colegilor in scopul de a atrage
pacientii.

- Cind este medical necesar, va
comunica cu colegii care sint implicati
in Ingrijirea aceluiasi pacient.

- Aceasta comunicare va respecta
confidentialitatea si va fi limitata la in-
formatia necesara.

Idei similare gasim si in art. 19
din Legea cu privire la exercitarea
profesiunii de medic, nr. 264-XVI din
27.10.2005 [4], si in art. 29 din Ghi-
dul european de eticd medicald [1]. La
fel trebuie sa fie si raporturile dintre
medic si farmacist, care trebuie sa se
desfasoare n spirit de colaborare, in

limitele competentelor specifice stabi-
lite. Raporturile dintre medic si farma-
cist nu sint raporturi de subordonare
[4, art. 20].

In ceea ce priveste formele exerci-
tarii profesiunii de medic, apoi profe-
siunea data poate fi exercitatd indepen-
dent (libera practica) sau in cadrul unei
institutii medicale de stat. Exercitarea
independenta a profesiunii de medic
reprezintd activitatea profesionalda a
medicului la o intreprindere persoana
juridica sau la o persoana fizica agent
al activitati de Intreprinzator, care pre-
steaza servicii medicale in baza licen-
tei si acreditarii.

Drepturile si obligatiile lucrato-
rilor medico-sanitari si farmaceutici
in exercitarea atributiilor de serviciu
sint reglementate de mai multe acte
normative. in primul rind, este vorba
de Legea ocrotirii sanatatii nr. 411-
XIII din 28.03.1995 [5] si de Legea cu
privire la activitatea farmaceutica nr.
1456-XI11 din 25.05.1993 [6]. Aceste
acte normative contineau prevederi cu
caracter general despre profesiunea de
medic, pe linga domeniile reglementa-
te de ele. Dar odata cu adoptarea Legii
cu privire la exercitarea profesiunii de
medic nr. 264-XVI1din 27.10.2005 [4],
au fost reglementate toate aspectele
importante ale acestei meserii nobile.

Pentru o mai buna elucidare a su-
biectului interesat, vom face o analiza
a drepturilor si obligatiilor celor care
exercita profesiunea de medic si cea de
farmacist prin prisma actelor normati-
ve enumerate mai sus. Astfel, profesi-
unea de medic poate fi exercitata de
orice persoana care indeplineste urma-
toarele conditii [4, art. 4 alin. (1)]:

- este cetatean al Republicii Mol-
dova; are domiciliu sau drept de rese-
dinta in Republica Moldova;

- are diploma de licentd in medi-
cind (studii integrate) si diploma de
medic specialist sau diploma de studii
superioare profil medicind si diploma
de licenta dupa absolvirea studiilor de
rezidentiat/certificat dupa absolvirea
internaturii, eliberate conform legisla-
tiei Republicii Moldova sau obtinute
intr-un alt stat si recunoscute si echiva-
late in conditiile stabilite de Guvern;

- 1si perfectioneaza, pe parcursul
intregii sale activitati profesionale,
cunostintele teoretice si deprinderile
practice conform regulamentelor ela-
borate si aprobate de Ministerul Sana-

DECEMBRIE 2016 D|

tatii, utilizind in acest scop toate posi-
bilitatile accesibile;

- este apt, din punct de vedere me-
dical, pentru exercitarea profesiunii;

- nu cade sub incidenta restrictii-

prezenta lege.

Profesiunea de medic poate fi exer-
citata in Republica Moldova de catre
medici-cetateni strdini §i apatrizi in
conditiile prezentei legi, pe baza de re-
ciprocitate stabilita prin tratatele inter-
nationale la care Republica Moldova
este parte (art. 4 din Legea cu privire
la exercitarea profesiunii de medic).

Mai nou, in Lege a fost introdus
art. 4', ce reglementeazd profesiunea
de medic-rezident.

Legea ocrotirii sanatatii nr. 411-
XIII din 28.03.1995 (art. 8 alin. (1)),
spre deosebire de Legea cu privire la
exercitarea profesiunii de medic nr.
264-XVI din 27.10.2005, face referire
nu doar la medici pentru care sint obli-
gatorii studiile superioare, ci si la per-
sonalul medico-sanitar si farmaceutic
carora aceasta conditie nu li se aplica.
Cu alte cuvinte, pentru unele categorii
de lucratori este suficient s fie titu-
larul unei diplome de studii medii de
specialitate.

De asemenea, pentru mentinerea
calificarii si ridicarea nivelului de pre-
gatire si de responsabilitate profesiona-
13, medicii sint supusi atestarii cu o pe-
riodicitate de cel putin cinci ani, in ve-
derea stabilirii gradului de calificare [4,
art. 12 alin. (1)]. Atestarea este o etapa
importanta in perfectionarea continud a
cadrelor medicale [14, p. 234].

Tinind cont de progresul tehnico-
stiintific, precum si de modernizarile
permanente in medicind, continuita-
tea studiilor medicale este o cerinta
absolut indispensabila in exercitarca
profesiunii de medic. Acest lucru poa-
te fi realizat prin:

a) pregdtire profesionald continua,
conform programului elaborat si apro-
bat de Ministerul Sanatatii;

b) perfectionare sistematica a cu-
nostintelor si deprinderilor practice ale
medicilor la cursuri de reciclare §i prin
alte forme de stagiu;

c) atestare a cunostintelor teoretice
si a deprinderilor practice ale medici-
lor, cu aprecierea gradului de califica-
re, in modul stabilit de Ministerul Sa-
natatii, tinandu-se cont de avizul Ligii
Medicilor din Republica Moldova;
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d) stimulare a activitatii medicale
de inalta calificare;

e) sustinere din partea statului a me-
dicilor in dorinta lor de perfectionare a
cunostintelor profesionale [4, art. 10].

fac obiectul de reglementare al art. 8
din Legea cu privire la exercitarea pro-
fesiunii de medic nr. 264-XVI. Astfel,
exercitarea profesiunii de medic este
incompatibila cu:

a) activitatea farmaceutica: prepa-
rarea, eliberarea, distribuirea si comer-
cializarea produselor farmaceutice si
parafarmaceutice;

b) orice activitate sau ocupatie care
diminueaza sau aduce prejudicii dem-
nitatii profesionale si incalca codul de-
ontologic;

c) starea de sanatate necorespunza-
toare profilului medical, atestatd prin
certificat medical eliberat conform le-
gislatiei;

d) folosirea cunostintelor medicale
in defavoarea sanatatii pacientilor sau
cu scop criminal.

Nu poate exercita profesiunca de
medic:

- persoana care a fost condamnata
pentru savirsirea cu intentie a unei in-
fractiuni, in imprejurari legate de exer-
citarea profesiunii de medic;

- persoana careia i s-a aplicat pe-
deapsa interdictiei de a exercita profe-
siunea de medic, pe o durata stabilita
prin hotarire judecatoreasca definitiva;

- persoana care a fost declarata,
prin hotarire judecatoreasca, avind ca-
pacitate de exercitiu restrinsa ori inca-
pabila;

- persoana care nu detine actele de
studii prevazute necesare.

O alta cerintd cu caracter de impe-
diment 1n exercitarea profesiunii medi-
co-sanitare sau farmaceutice ar fi pentru
persoanele care nu au practicat aceste
meserii mai mult de trei ani de zile.
Astfel, aceste persoane, daca doresc sa
exercite profesiunea, 1si vor actualiza
cunostintele in institutii de perfectiona-
re sau in alte institutii, urmind sa li se
autorizeze ulterior exercitiul profesiu-
nilor medico-sanitare sau farmaceutice,
in modul stabilit [5, art. 9 alin. (3)].

Este de notat ca la absolvirea in-
stitutiei de invatamint superior medi-
cal se depune juramantul medicului.
Modul de depunere a juramintului se
stabileste de Ministerul Sanatatii [4,
art. 9].

Legea cu privire la exercitarea
profesiunii de medic nr. 264-XVI din
27.10.2005, in art. 5 alin. 1, face o
enumerare a continutului activitatii
de medic. Astfel, activitatea de medic
include:

a) acordarea de asistentd medicala
in caz de imbolnavire sau accidentare
a pacientului, indiferent de sex, virsta,
apartenentd nationala si rasiala, stare
sociala si materiala, viziune politica si
confesionala, religie, limba, opinie;

b) promovarea educatiei pentru sa-
natate;

¢) organizarea masurilor profilac-
tice;

d) perfectionarea calitatilor profe-
sionale §i acumularea experientei me-
dicale;

e) activitatea de instruire 1n institu-
tiille medicale de pregatire preuniversi-
tara, universitara si postuniversitara.

De asemenea, medicul, indiferent
de forma de proprietate a instituti-
ei medicale in care activeaza, poate
conlucra cu organizatii profesionale
si obstesti din domeniul sanatatii pu-
blice, cu parteneri sociali, cu autoritati
publice. Medicul poate sa exercite si
alte activitati in limitele legislatiei in
vigoare [4, art. 5 alin. (2)-(3)].

Prevederi similare se contin si in
Ghidul european de eticd medicald
(Paris, ianuarie 1987), art. 25-28.

Legea cu privire la exercitarea pro-
fesiunii de medic (art. 17) face o gene-
ralizare a obligatiunilor profesionale
ale medicului. Astfel, medicul este
obligat:

» sarespecte cu strictete drepturile
si interesele legitime ale pacientului;

» sa-si perfectioneze in permanen-
ta cunostintele profesionale;

» sa asigure tratamentul pina la in-
sandtosirea pacientului sau pina la tre-
cerea lui in ingrijirea unui alt medic;

» sa evite imbolnavirile iatrogene;

» sa pastreze secretul informatiilor
personale de care a luat cunostinta in
exercitarea profesiunii, cu exceptia ca-
zurilor prevazute de prezenta lege si de
legislatia privind accesul la informatii.

Desi legea nu prevede expres si
alte situatii 1n tratarea bolnavilor, con-
sideram ca trebuie sa atentionam si
asupra lor. O prima situatie neacope-
rita de prezenta lege este necesitatea
alegerii Intre pacienti pentru acordarea
unui anumit tratament in situatia in
care acest tratament existd in masura
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limitatd. in acest sens sint dispozitii-
le Declaratiei Promovarii Drepturilor
Pacientilor in Europa [3], care in art.
5.5 prevede urmitoarele : ,,in impre-
jurdrile in care furnizorii trebuic sa
aleagd intre pacientii potentiali pentru
un anume tratament care exista in ma-
sura limitata, toti pacientii pentru acel
tratament au dreptul la o procedura de
selectie cinstita pentru tratamentul re-
spectiv. Alegerea trebuie sa se bazeze
pe criterii medicale si trebuie facutd
fara discriminare”.

O alta situatie este cea a bolnavilor
pentru care nu mai este necesara inter-
narea spitaliceasca. In acest sens, De-
claratia respectiva, in art. 5.7, dispune:
,Pacientii pentru care nu mai exista
motive medicale de internare intr-un
institut de Ingrijiri de sanatate au drep-
tul la o explicatie cuprinzatoare inainte
de a fi transferati intr-un alt loc sau de
a fi trimisi acasa. Transferul poate avea
loc numai dupa ce o alta institutie de
ingrijiri de sanatate a acceptat sa pri-
meascd pacientul. Atunci cind acesta
este externat si cind conditiile sale o
cer, serviciile comunitare si cele la do-
miciliu trebuie sa fie disponibile”.

Si o ultima situatie — cea mai dis-
peratd — este situatia bolnavilor mu-
ribunzi. In aceste conditii, pacientii
au dreptul de a-si usura suferintele in
conformitate cu starea actuald a cu-
nostintelor. De asemenea, pacientii au
dreptul la ingrijiri terminale umane,
pentru a putea muri cu demnitate [3,
art. 5.10 si art. 5.11]. Este imperativ ca
muribundul sa fie asistat pana la sfirsit
si sa se actioneze in asa fel incit sd i se
permita sa-si pastreze demnitatea”.

Un alt calificativ indispensabil ac-
tivitatii medicului, precum si a perso-
nalului medico-sanitar si farmaceutic,
il constituic respectarea secretului
profesional.

Informatiile despre solicitarea asis-
tentei medicale, despre starea sanatatii,
diagnostic si alte date obtinute de medic
in examinarea §i tratamentul pacientu-
lui constituie informatii personale si se-
cretul profesional al medicului si nu pot
fi divulgate. Cu acordul pacientului sau
al reprezentantului sau legal, se permite
transmiterea informatiei care constituie
secret profesional unor alte persoane, in
interesul examinarii si tratarii pacientu-
lui, al efectudrii unor investigatii stiin-
tifice, utilizarii acestor date in procesul
de studii si 1n alte scopuri.
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Prezentarea informatiilor care con-
stituie secret profesional catre alte per-
soane fara consimtdmantul pacientului
sau al reprezentantului sau legal se ad-
mite in urmétoarele cazuri:

a) In scopul examinarii si tratamen-
tului pacientului care nu este in stare,
din cauza sanatatii, sa-si exprime do-
rina;
unor maladii contagioase, intoxicatii si
unor alte maladii care prezinta pericol
1n masa;

c) la cererea organelor de urma-
rire penald, a procuraturii si instantei
judecatoresti in legaturd cu efectuarea
urmadririi penale sau cercetarii judeca-
toresti;

c") la cererea Avocatului Poporului
sau, dupa caz, a Avocatului Poporului
pentru drepturile copilului, in scopul
asigurarii protectiei persoanelor im-
potriva torturii si a altor pedepse sau
tratamente cu cruzime, inumane sau
degradante;

¢?) la solicitarea membrilor Consi-
liului pentru prevenirea torturii, in ca-
drul vizitelor efectuate de ei si in limi-
tele necesare desfasurarii vizitelor;

d) in caz de acordare a ajutorului
medical unei persoane ce nu dispune
de capacitate de exercitiu deplind, in-
capabild sa informeze parintii sau re-
prezentantii sai legali;

e) in cazul unor circumstante in al
caror temei se poate presupune ca pre-
judiciul cauzat sanatatii persoanei re-
prezinta consecinta unei actiuni ilegale.

Persoanele carora le-au fost trans-
mise informatii ce constituie secret
profesional poarta raspundere pentru
divulgarea informatiei transmise lor, in
conditiile legii. Secretul profesional nu
poate fi divulgat nici dupa terminarea
tratamentului sau moartea pacientului
[4, art. 13 alin. (2) — (9)]. Prevederi si-
milare intilnim si in literatura de speci-
alitate [13, p. 263].

In Declaratia Promovirii Drepturi-
lor Pacientilor in Europa, adoptata la
Amsterdam in martie 1994 [3], respec-
tarea secretului profesional este expres
prevazut in punctul 4 — Confidentiali-
tatea. La fel si in Ghidul european de
eticd medicala, adoptat la Conferinta
Internationala a Ordinelor si Organis-
melor cu atributii similare (Paris, ianu-
arie 1987) [1] secretul profesional este
consemnat in articolele 7-9. Astfel,
medicul este obligat:

> sa inceapa tratamentul numai
dupd o examinare medicald efectuata
personal, iar in cazuri exceptionale, de
urgentd, sa dea indicatii de tratament
prin mijloacele de telecomunicatie;

» sa acorde primul ajutor medical
de urgentd, indiferent de timpul, locul
si de alte circumstante ale situatiei;

» sa ceard consimtamintul paci-
entului pentru orice prestare medicala
conform legislatiei.

» sd cunoasca si sd exercite in per-
manenta atributiile de serviciu;

» sa consemneze refuzul pacientu-
lui pentru orice prestare medicala;

» sa informeze pacientul direct
sau prin intermediul reprezentantilor
legali ori al rudelor lui apropiate des-
pre starea sanatatii acestuia;

» sa respecte normele etico-profe-
sionale;

» sa execute alte obligatii preva-
zute de legislatie.

in executarea obligatiilor sale pro-
fesionale, medicul nu este in drept sa
supuna pacientul unui risc nejustifi-
cat, nici chiar cu acordul acestuia. De
asemenea, se interzice satisfacerea
rugamintii bolnavului de a i se curma
viata (eutanasierea) [4, art. 17 alin. (2)
— (3)]. Prevederi similare se intilnesc
si in Codul international al eticii me-
dicale [1.12].

In termenii Legii cu privire la exer-
citarea profesiunii de medic nr. 264-
XVIdin 27.10.2005 (art. 14), dreptu-
rile profesionale ale medicului sint:

a) sa fie asigurat cu loc de munca
dupa incheierea studiilor postuniver-
sitare si sd-si desfasoare activitatea
medicala conform specializarii si cali-
ficarii obtinute;

b) sa fie asigurat cu conditii pentru
a-si desfasura activitatea profesionala
cu respectarea regulilor si tehnologii-
lor de acordare a asistentei medicale;

c) sa-si ridice nivelul de pregatire
profesionala si sa fie atestat;

d) sa fie remunerat conform functi-
ei ocupate, gradului de calificare pro-
fesionala, stiintifico-didactica, rezulta-
telor activitatii sale;

e) sd i se repare prejudiciul cauzat
prin vatamare a sanatatii in legatura cu
activitatea profesionald;

f) sa-si apere, inclusiv pe cale judi-
ciara, dreptul la munca si alte drepturi
profesionale;

g) sa cunoasca drepturile si obliga-
tiile sale de serviciu;
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h) sa exercite alte drepturi, in con-
formitate cu legislatia in vigoare.

Mentionam ca dreptul exercitarii
profesiunii de medic este protejat de
stat. Dar, pentru apdrarea drepturilor
sale profesionale si cetatenesti, medi-
cul poate apela la mai multe modalitdti
de aparare a drepturilor sale [4, art.
15]. Astfel, medicul este in drept:

a) sa apeleze la organele de drept
nationale §i internationale conform le-
gislatiei in vigoare;

b) sa ceara solutionarea de catre
instanta contenciosului administrativ a
unui litigiu generat de un act adminis-
trativ, fie de nesolutionarea in termene
legale a unei cereri privind recunoaste-
rea unui drept consfintit de lege, in care
cealalta parte este o autoritate publica
sau un functionar al acestei autoritati,
potrivit legislatiei in vigoare;

c) sd i se repare prejudiciul cauzat
prin vatamare a sanatatii in legatura
cu activitatea profesionala specifica in
conditii de permanent risc pentru sana-
tate i viata;

d) sd apeleze la sustinerea organiza-
tiilor neguvernamentale intru apararea
drepturilor si intereselor profesionale;

e) sa i se garanteze independenta
moralda, economicd si profesionala,
protectie sociala;

f) sa fie sustinut de angajator la
etapa examindrii 1n instanta a litigiilor
in cazul exercitarii activitatii conform
reglementarilor in vigoare;

g) sa foloseasca fara restrictii orice
mijloc de transport din contul statului
pentru exercitarea de urgenta a obliga-
tiilor profesionale, in functie de situatii
concrete;

h) sa se asocieze 1n organizatii sin-
dicale, asociatii obstesti ce vor parti-
cipa la apararea §i promovarea drep-
turilor si intereselor profesionale ale
medicului;

i) sa apeleze la Liga Medicilor
din Republica Moldova, care apara
interesele profesionale ale medicului,
participd la aprecierea exercitarii func-
tiei de medic, la sustinerea prestigiului
acestei profesiuni in societate.

Medicul are dreptul la aparare
contra interventiei unor persoane i
autoritati ale administratiei publice in
exercitiul profesiunii sale, exceptie fa-
cind cazurile de incompetenta si culpa
profesionala.

lar in termenii art. 16, pentru apa-
rarea drepturilor si intereselor lor, me-
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dicii sint in drept sd se asocieze, pe
principii benevole, conform legislatiei
cu privire la organizatiile necomercia-
le, in asociatii profesionale locale, cen-
trale si internationale, in baza calitatii
de membru individual sau colectiv, si
sa le inregistreze In modul stabilit.

Intru asigurarea monitorizarii pro-
cesului exercitarii profesiei de medic,
la 10 martie 2014 a intrat in vigoare
Legea cu privire la Colegiul Medicilor
din Republica Moldova, nr. 261 din
01.11.2013. Potrivit legii, Colegiul
Medicilor este o organizatie profesio-
nald a corpului medical din tard, care
are ca obiectiv principal de activitate
monitorizarea si supravegherea exerci-
tarii profesiunii de medic. Printre atri-
butiile Colegiului in domeniul formarii
si dezvoltarii profesionale a medicilor
se regasesc:

e cvaluarea nivelului de calificare
profesionald a medicilor;

e cxaminarea petitiilor si adresa-
rilor persoanelor fizice si juridice pri-
vind cazurile de abateri ale medicilor
de la normele de etica profesionala,
deontologie medicala si de la regulile
de buna practica profesionald;

e aplicarea sanctiunilor profesi-
onale disciplinare membrilor sdi con-
form prevederilor legii.

De jure, a fost creatd o structura
cu atributii in domeniile de activita-
te profesional-stiintific si invatamint;
etica profesionala si deontologie me-
dicala; jurisdictie profesionala si liti-
gii; avizari si acreditdri; economico-
social; administrativ §i organizatoric.
De facto, Colegiul nu a fost organizat,
iar Legea nr. 261 pare a fi una nefunc-
tionala.

Pe de o parte, organizatia profesio-
nald a corpului medical din tara cu atri-
butii de monitorizare si supraveghere
a exercitarii profesiei de medic este
investita cu dreptul de a evalua nivelul
de calificare profesionald a medicilor,
de a examina petitiile si adresarile pri-
vind cazurile de abateri de la normele
de etica profesionala, deontologie me-
dicala si de la regulile de buna practi-
ca profesionald, de a aplica si a ridica
sanctiunile profesionale disciplinare.

Pe de alta parte, calitatea de mem-
bru al Colegiului medicilor se obtine
in urma depunerii cererii in baza libe-
rului consimtamint al medicului si se
confirmad prin certificat de membru,
care se elibereaza dupa achitarea taxei

de inscriere stabilite conform Statu-
tului Colegiului. in conditiile acestei
legi din start a fost clar ca structura in
cauza va fi una ineficientd, cel putin
pe segmentul ,etica profesionald, de-
ontologia medicald si bunele practici
profesionale”, si nu va avea impactul
dorit initial [12, p. 21].

Concluzii. Avind in vedere cele
expuse mai sus, putem afirma ca Legea
cu privire la exercitarea profesiunii de
medic, nr. 264-XVI din 27.10.2005,
este primul act normativ intern care a
facut o Incercare de a trasa principalele
drepturi si obligatii ale medicilor. Desi,
in opinia noastrd, nu toate aspectele au
fost acoperite cu prevederile sale, to-
tusi sintem de parerea ca este un bun
inceput in reglementarea relatiilor din-
tre medic si pacient.

Consideram cd prezenta lege ne-
cesita si va suferi careva modificari
si Tmbunatatiri, doar ca la elaborarea
acestora ar trebui sa 1si dea concursul
si medicii, adicd cei care nemijlocit
sint vizati de obiectul de reglementare
a prezentei legi.
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